
令和８年度(２０２６年度) 就職情報  

岩 曽 保 育 園 

求人の有無 有 （ 若干名 ） 

見学等の条件 予約で可能(下記へお問い合わせください) 

連 絡 先 
028-662-5376 

qqyc8ch9@jasmine.ocn.ne.jp （担当：寺田） 

園のＰＲサイト http:// www.iwazohoikuen.jp/ 

園からの一言 

『生まれながらの感性と育ちを真心で支えます』の理念の

もと、「明るい笑顔」「やさしい言葉」「親切なふれあい」を

合言葉に、私たちは無条件の愛で子どもたちを応援してい

ます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

《仕事内容》 
大きな行事としては、遠足・運動会・生活発表会の３つです。 
普段の仕事は、乳幼児の保育、早番、遅番、土曜出勤（シフト制）、職員
会議、児童票、カリキュラム、月案、週案、日誌、連絡帳、行事の計画・
実行、などですが、ＩＣＴシステムが導入されており、仕事は勤務時間
内に終るようにしています。残業ほぼありません。プライベートも満喫
でき自分のペースで働けます。 

≪充実した福利厚生≫ 
・有給休暇が採用後 3か月後に使用
可能 

・年間休日数 118 日 
・柔軟なシフト体制 
・クラス担任等においても初めか
ら 1 人行うことはなくサポート
体制は充実 

 

《職員》 
保育士 25名 
子育て中の保育士は、11人います。看護師も在籍
しており、子どもたちの健康管理だけでなく、職
員の体調管理もしていて、安心して働ける職場で
す。シフトの交代などのサポートも万全です。産
休・育休を取得し、育休から復職して保育士を続
けている職員も多くいます。 
是非一緒に働いてみませんか？ 待ってま～す！ 

 

 


